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Wniosek o udostępnienie informacji publicznej

Na podstawie art. 2 ust. 1 i art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej (Dz. U. 
z 2016 r. poz. 1764 z późn. zm.), zwracam się z prośbą o udostępnienie informacji w zakresie:

Proszę
o udostępnienie informacji wskazanych w załączniku.

Wnioskowaną informację proszę przesłać na moją skrzynkę ePUAP:

Korespondencję w sprawie niniejszego wniosku proszę kierować na skrzynkę ePUAP:

Załączniki:
I. Wniosek o informację publiczną.pdf

Podpis elektroniczny

Dokument został podpisany, aby go zweryfikować należy użyć oprogramowania do weryfikacji podpisu
Data złożenia podpisu: 2018-04-25T15:01:02.896+02:00
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dnia 25 kwietnia 2018 roku

Prezydent Miasta

WNIOSEK O UDOSĘPNIENIE INFORMACJI PUBLICZNEJ

Proszę o udzielenie informacji publicznej w następującym zakresie:

1. Ilości osób zatrudnionych w Urzędzie Miasta w 2017 roku fwszystkie stanowiska, nie 

tylko urzędnicze! otrzymujących wynagrodzenie netto (wg stanu na dzień 31 grudnia 

2017 roku) w kwocie:

a) do 2000,00 zł;

b) od 2000,01 zł do 2500,00 zł;

c) od 2500,01 zł do 3000,00 zł;

d) od 3000,01 zł do 3500,00 zł;

e) od 3500,01 zł do 4000,00 zł;

f) powyżej 4000,00 zł

Jeśli uznacie Państwo, że niezasadne jest podanie ilości osób zarabiających powyżej 4000 zł 

jedną liczbą, można dokonywać kolejnych podziałów co 500 zł.

2. Ilości osób zatrudnionych w Urzędzie Miasta w 2017 roku (wszystkie stanowiska, nie 

tylko urzędnicze! wg stanu na dzień 31 grudnia 2017 roku.

3. Kwoty brutto ogólnie przeznaczonej na wynagrodzenia w 2017 roku dla pracowników 

Urzędu Miasta (wszystkich, nie tylko na stanowiskach urzędniczych!.

4. Kwot nagród brutto przyznawanych pracownikom Urzędu Miasta (wszystkim, nie tylko 

na stanowiskach urzędniczych! w 2017 roku. W informacji proszę podać:

a) Kwotę (brutto) nagród ogółem oraz ilu osobom łącznie przyznano nagrody w 2017 roku, 

z dowolnego tytułu.

b) Kwotę (brutto) nagród rocznych oraz ilu osobom łącznie ją przyznano, w jakich kwotach 

jednostkowych (zakres od-do).



c) Kwotę (brutto) nagród jubileuszowych oraz ilu osobom łącznie ją przyznano, w jakich 

kwotach jednostkowych (zakres od-do).

d) Kwoty (brutto) innych nagród ze wskazaniem z jakiego tytułu ją przyznano np. z okazji 

święta, zwiększenia zakresu obowiązków, wyróżniającej się postawy pracownika itp. wg 

powyższego schematu tj. kwoty brutto, ile osób otrzymało łącznie nagrodę z danego 

tytułu, w jakich kwotach jednostkowych (zakres od-do).

W odpowiedzi proszę zawrzeć kwoty wszystkich nagród, nie tylko przyznawanych przez 

Prezydenta Miasta, tzn. jeśli nagrody może przyznać dyrektor departamentu, wydziału, referatu 

czy innej komórki organizacyjnej, to kwoty nagród przyznane przez te osoby również proszę 

wziąć pod uwagę.

5. Proszę o przesłanie skanu aktualnego, ujednoliconego Regulaminu Wynagradzania 

Pracowników Urzędu Miasta, a jeśli nie posiadacie Państwo tekstu ujednoliconego, 

skanu Regulaminu i kolejnych zmian do niego.

Odpowiedzi proszę udzielić w formie elektronicznej poprzez jej przesłanie na moją skrytkę 

elektroniczną: lub mailem na adres:

Z poważaniem

(podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym)


